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2.026

CANTIDAD PERSONAL MINIMO REQUERIDO NOMBRE DEL TRABAJADOR
DÍAS 

TRABAJADOS

SUELDO SEGÚN 

PROPUESTA 

PORCENTAJE 

DE DEDICACIÓN

VALOR MENSUAL 

DEVENGADO 

PROPUESTA 

ECONOMICA

TOTAL IBC 

SEGURIDAD 

SOCIAL

SALUD PATRONAL

8;5% 

SALUD TRABAJADOR

4%

PENSION 

PATRONAL      12%

PENSION 

TRABAJADOR    4%

TOTAL IBC 

PARAFISCALES

CAJA DE 

COMPENSACIÓN 4%

INSTITUTO 

COLOMBIANO DE 

BIENESTAR 

FAMILIAR - ICBF 3%

SENA 2% IBC RIESGOS TARIFA SISTEMA ARL

1 DIRECTOR DE OBRA BALLESTAS CARLOS 30 9.500.000 50% 4.750.000         9.060.000 0 362.400 1.177.800 362.400            9.060.000               362.400                         -                           -            9.060.000 0,00522                      47.300 
1 RESIDENTE DE OBRA RAMIREZ EDNA 30 5.000.000 100% 6.000.000         6.000.000 0 240.000 720.000 240.000            6.000.000               240.000                         -                           -            6.000.000 0,0696                    417.600 
1 PROFESIONAL SST BALLESTAS CLAUDIA 30 5.000.000 100% 5.000.000         7.287.000 0 291.500 947.300 291.500            7.287.000               291.500                         -                           -            7.287.000 0,00522                      38.000 
1 SECRETARIA RODRIGUEZ ANGELA 30 1.800.000 100% 1.800.000         1.800.000 0 72.000 216.000 72.000            1.800.000                 72.000                         -                           -            1.800.000 0,00522                        9.400 
1 RESIDENTE AMBIENTAL CASAS  BRAYAN FELIPE 30 4.000.000 100% 4.000.000         4.000.000 0 160.000 480.000 160.000            4.000.000               160.000                         -                           -            4.000.000 0,0696                    278.400 
1 TOPOGRAFO GARZON  OSCAR ENRIQUE 30 2.900.000 100% 2.900.000         2.900.000 0 116.000 348.000 116.000            2.900.000               116.000                         -                           -            2.900.000 0,0696                    201.800 
1 RESIDENTE DE OBRA GOMEZ ANDRES 18 5.000.000 100% 5.000.000         3.000.000 0 120.000 360.000 120.000            3.000.000               120.000                         -                           -            3.000.000 0,0696                    208.800 
1 RESIDENTE DE OBRA NUÑEZ GUILLERMO 30 7.600.000 100% 7.600.000         7.600.000 0 304.000 912.000 304.000            7.600.000               304.000                         -                           -            7.600.000 0,0696                    529.000 
1 RESIDENTE DE OBRA CARDOSO ANDRES 30 5.000.000 100% 5.000.000         5.000.000 0 200.000 600.000 200.000            5.000.000               200.000                         -                           -            5.000.000 0,0696                    348.000 
1 GESTOR SOCIAL MONROY MARICELA 27 3.000.000 100% 3.000.000         2.700.000 0 108.000 324.000 108.000            2.700.000               108.000                         -                           -            2.700.000 0,0696                    187.900 
1 GESTOR SOCIAL TUÑON ESTHER 30 3.000.000 100% 3.000.000         3.000.000 0 120.000 360.000 120.000            3.000.000               120.000                         -                           -            3.000.000 0,0696                    208.800 
1 GESTOR SOCIAL PINILLA MILDREY LORENA 30 4.000.000 50% 2.000.000         2.062.500 0 82.500 247.500 82.500            2.062.500                 82.500                         -                           -            2.062.500 0,0696                    143.600 

12 55.800.000 100% 50.050.000 54.409.500 0 2.176.400 6.692.600 2.176.400 54.409.500 2.176.400 0 0 54.409.500 1 2.618.600

TOTALES 2.176.400$         -$                      -$                      2.618.600$               

15.840.400$             

Contrato  N° : 140

Nombre del Supervisor:  

Firma de Revisión:

Fecha: mar-26

MES DE MARZO DE 2026

$ 2.176.400 $ 8.869.000

TOTAL

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE $ 1.750.000



2.026

CANTIDAD PERSONAL MINIMO REQUERIDO Nombre_Completo
DÍAS 

TRABAJADOS

PORCENTAJE 

DE 

DEDICACIÓN

VALOR MENSUAL 

DEVENGADO 

PROPUESTA ECONOMICA

VALOR TOTAL 

DEVENGADO

40% DEL VALOR 

MENSUAL DEL 

CONTRATO

 IBC SEGURIDAD SOCIAL TOTAL PENSION      16%
TOTAL SALUD 

12;5% 
IBC RIESGOS

TARIFA 

SISTEMA
ARL TOTAL APORTES

1
ESPECIALISTA PAV Y GEOTECNIA CARLOS GUTIERREZ 30 50%

6.500.000 3.250.000 1.300.000                   6.000.000 0 750.000                   6.000.000 0,00522                  31.300                      781.300 

1  $              6.500.000,00  $             3.250.000,00  $             1.300.000,00  $              6.000.000,00  $                             -    $               750.000,00  $              6.000.000,00  $            31.300,00  $                 781.300,00 

Contrato  N° : 140

Nombre del Supervisor:  

Firma de Revisión:

Fecha: mar-26

 TOTAL 

SALARIO MINIMO LEGAL VIGENTE $ 1.750.000
MES DE MARZO 2026
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